Universitat
Rostock

Traditio et Innovatio

Mee(h)r als nur
Studieren

Wer eine traditionsreiche Universitat und den Mut
zu Innovationen gleichermalen zu schatzen weil3,
ist an unserer Universitat in der jungen und
lebendigen Hansestadt Rostock richtig.

Stellenausschreibung P 41/2020

Die Universitat Rostock bietet Ihnen eine vielféltige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einer
traditionsbewussten, aber dennoch innovativen, modernen und familienfreundlichen Universitat in einer lebendigen
Stadt am Meer.

Im Rahmen des interdisziplindren DF G-Graduiertenkollegs 1887 ,Deutungsmacht. Religion und belief-systems in
Deutungsmachtkonflikten* besetzen wir vorbehaltlich der Mittelzuweisung zum 01.07.2020 und befristet bis zum
31.03.2023 die folgenden Stellen:

Vier Wissenschaftliche Mitarbeiter (m/w/d)
(EG 13 TV-L, Teilzeitbeschaftigung 26h/Woche, befristet, Qualifizierungsstelle)

Aufgabengebiet

Das GRK untersucht unter der Perspektive von Deutungsmacht Fragestellungen, die exemplarisch im Kontext von
Religion und belief-systems angesiedelt sind. Beteiligte Facher sind: Altes Testament, Systematische Theologie
und  Religionsphilosophie,  Praktische ~ Theologie,  Religionspadagogik,  Religionswissenschaft,
Okumenik/Interkulturelle Theologie, Nordamerikanische und Romanistische Literatur- und Kulturwissenschaft,
Politikwissenschaft, Philosophie. Die Doktorandinnen werden in einem interdisziplindren Forschungskontext
intensiv fachlich betreut. Das strukturierte Qualifizierungs- und Betreuungsprogramm umfasst die projektorientierte
Arbeit in Teams und Veranstaltungen des Gesamtkollegs einschlieBlich praxisorientierter Veranstaltungen.

Einstellungsvoraussetzungen

- sehr gut oder gut abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Staatsexamen, Diplom, Master
oder vergleichbarer Abschluss) in einem der beteiligten Facher

- sichere Kenntnisse der deutschen Sprache

- winschenswert sind Erfahrungen im Bereich wissenschaftlicher Projektarbeit

- Exposé eines Dissertationsvorhabens, das einen reflektierten Bezug zu Religion und/oder belief-systems
erkennen lasst

Wir bieten

- eine vielfaltige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einer traditionsbewussten, aber
innovativen, modernen und familienfreundlichen Universitat in einer lebendigen Stadt am Meer

- Arbeitsverhaltnis nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fir den éffentlichen Dienst der Lander (TV-L)




- die Méglichkeit zur Promotion
- Teilzeitbeschéaftigung
- Vergltung Entgeltgruppe 13 TV-L bei Vorliegen der persdnlichen und tariflichen Voraussetzungen

Wir als Arbeitgeber

Chancengleichheit ist uns wichtig. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter oder gleichgestellter Menschen
sind uns willkommen. Wir streben eine Erhéhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an und bestarken
deshalb einschlégig qualifizierte Frauen sich zu bewerben. Bewerbungen von Menschen anderer Nationalitaten
oder mit Migrationshintergrund begriiRen wir.

Formale Hinweise
Die Befristung des Arbeitsverhéltnisses richtet sich nach § 2 (1) WissZeitVG..

Auf Wunsch kann der Personalrat zum Auswahlverfahren hinzugezogen werden. Bitte legen Sie dazu lhren
Bewerbungsunterlagen einen formlosen Antrag bei.

Bewerbungen (Deutsch oder Englisch) sind mit Anschreiben, einem Exposé des Dissertationsvorhabens mit
Darstellung der Relevanz fiir das GRK und Zeitplan (max. 10 Seiten), Vorstellungen fir Workshops fir das GRK,
Lebenslauf, Zeugnissen mit Noten und bis zu zwei Empfehlungsschreiben von Hochschullehrerlnnen bis
spatestens zum 10. Mai 2020 mit dem Betreff ,,Ausschreibung P 41/2020“ an bewerbungen.personal@uni-
rostock.de zu senden.

Es werden ausschlieflich Bewerbungen beriicksichtigt, die rechtzeitig und unter der vorgenannten E-Mail-Adresse
sowie im PDF-Format als eine Datei eingehen. Der Schutz lhrer persénlichen Daten ist uns sehr wichtig. Daher
werden die im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erhobenen Daten entsprechend der einschlagigen
Datenschutzvorschriften erhoben, verarbeitet und genutzt. Wir weisen Sie aber darauf hin, dass die Ubersendung
lhrer Email an uns unverschlisselt erfolgt.

Die Bewerbungsgesprache finden voraussichtlich am 20. Mai 2020 statt.
Bewerbungs- und Fahrkosten kénnen vom Land Mecklenburg-Vorpommern leider nicht ibernommen werden.

Fur weitere Auskiinfte stehen Ihnen zur Verfiigung:

Bereich Frau Prof. Dr. Martina Kumlehn, Tel. 0381/498-8445
Personalservice Frau Beatrice Gutzmer, Tel. 0381/498-1277
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