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und Deutungsprozesse zuganglich; die von ver-
schiedenen individuellen und' soziekulturellen
Mustern abhangen. Dielnotwendige} Perspektivitat
und Selektivitat von Deutungenifiihrtinieine Plurali-
tat von Geltungsanspriichen), zulsichtbaren undiun-
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und im Zerwiirfnis endenikénnen. D}sfdﬁ)ht vor:

allem dann, wenn die dem Ko_nf-li‘kt zugrunde_—_;-,-__
liegenden konkurrierenden Vorannahmenjund/Uber="

zeugungen|(beliefs) sichialsigrundsatzlichjunvereinbar
darstellen. Dochidie kritische Auseinandersetzungiin
und'zwischen| Religionen, Wissenschaftsdisziplinen
und Gesellschaftsformen istialsizugleich konflikt-

und streitfreil nicht nur'undenkbar, sondern;sielist!
vielmehr sogar. produktiviauf Konflikt und Streitralsf

zentrale Momente der Ermoglichung von Neu-iund
Andersverstehen angewiesen. Solbleibt zq_.fFégen
Wie verhalten sich Konflikt und Streit genauerizus
einander? Undiwie!lasst sichidas Spanri'ng»sfeld von
Konsensiund Zerwiirfnisim|Konfliktfalldifferenzienter
beschreiben und ausbalancieren?’
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heiRt dariiberjwasiK elermoglichen und ver-

..;* machtjin} akteursbezegene|nst|tut|enell struktureller;

- -‘N

unmoglichenjundiebensolhinsichtlichiderZuschreibung;
vonlChancenlundiGrenzen
- KonfliktmanagementsfimiSinne; Streitkulturen

~ Traditio et Innovatio

Graduiertenkollegt,DeutingsmachtHReligion
und belief:systemslin vers
anstaltetieiniNachwuchsforumjumydenfA nivon
‘Streitkulturen)im/Kontext{derl [ma(db Deutungs- ' - —

»Streit

Konsens

modaler, relationalerlundiperformativer Perspektive

nachzugehen
} s Nachwuchsforum bietet VontrageSeminans)
an gebote von! GRK:Mitgliedern/einfWissensehafts3
coaching: sowielein attraktives H‘I 2ES;
"’ﬁ:htet sichaninteressierte U[lm@ﬂ
solventinnen und/A F'chd}n@?
Religionswissenschaft, [lﬂ@ﬁaﬁl_flﬁb undiKultiwissens
schaften,

Zerwurfnis

Oliiglalnliisiatifolns: >
T LT e
el Kog;inatbr
DEG: Gradmertenkolleg »Deutungsmacht«
Universitat Rostock | Universitatsplatz}5
D-18055 Rostock _
Tel.+49(0)3814988468 o ¢
deutungsmacht@uni-rostock.de 2l O
- g A

Weitere Informationen zum|Kolleg und _ >
zur Veranstaltung: s ' Pl “macht
https://www.deutungsmacht.uni-rostock:de ' A




Montag 09.09. F’ itit-’\"N.och 111510/9% 12341551330 Mittagessen
18:15-18:30 BegriiRung und Einfiihrg#r'\g‘ 09:00:10:30MVORIRAGHI! 1133051150 0; VORTRAGIV. -

MARTINA KUMLEHN ; PAULADIERIHPopUlismusiin KAREN STR Wlssen im \Wider-

s bt

18:30-20:00 EROFFNUNGSVORTRAG __ strelt Narrative Konstruktlon von
DANIEL WITTE: Streitals|Formider 10:45-12:158 VOB UL:2i (zweilparallelelSeminare)) il kolonialer 'de"t'tat N ik

KonflikiaustogRnediesstien eingy _ Tos14sIGONZ¢/JoSAUANFOUKERTS Wie e 'deenwe’ksta“
' ; viellskepsisibratchtidietstreitkultur? 17:00518:30 ds@ﬁenz
Ab 20:00  Gemeinsames Abendessen , GrrenzenldestZzweifels AendessEn

- " VAleRiAN, THIELICKE/DAWID! MIOHR?: ——
4 et Abi20:30) arettiDietrichi&IRaa
Dienstag 10,09 e EeindbilderundiStreitkultur: Konflikte 120:30 kabo tieh & Reel

umikaellektivelldentitaten:

2
10:00-12:15 Gesprachsrunde zum Warming-up: i

Deutungsmacht und/Streitkultur '
MARTINA KUMLEW i ,a-F’F‘@ 115:- gessen
. 10:1/521245MWissenschaftscoachingimigDaniela)

STEPHAN E WORISRES / 14:00°15:30 "‘VORTRAG 00
:15-14: i o ) o MeinhardtiKeineyAngstvorder
i e : PETE @."m@ PromotiongSch eibstEat-egien fui

14:00-15:30. MODUL 1 (zweilparalleleiSeminare)l RespektvollelAUseinanders o

Erelitag 11350/9)
Abschlussdiskussion!

4 9@@@@@@@@@@%&%&7@5@@@?@@
MARIAN!PRADELLA/RONNY.ROHDE: . ;
A MNoaise
Wie Rechte redeni=Ideologie und p Gesellsehalt 12:45 breise
Diskurspraxis -~ 16:00-18:008Freizeit
KATHARINA ALEXI: Informations- oder: KutterfahritimitfanschlieRendem!
Werbeverbot? Deutungsmacht:

konfliktezum Recht auf Schwanger- i
schaftsabbruch am Beispiel; der Uj/@ﬁb ! '
urteilung der Arztin KristinalHdnel Dlojninle]rsitalg 127098

16:00-17:30° VORTRAG! | . 09:00-10:308V.ORNRAGHV.

" 4 ..‘I r 4
REINER ANSELM: Of-fentl KUAUSIVONISTOSCH: Interreligiose
und Streltkultur lin d.r - Streitkultur:Chancen und Grenzen!

17:30-19:30 Stadtfiihrung)
o
Ab 20:00 Abendessen

silaia von Dialeg und!Vergleich
b ol
’ 10:45-12:15 MODUL 3 (Zweli, PARALLELE; MMEZ)

ERIK GRUNKE/.IUDITH GA'RTNER 3
Diasporakulturen und, travelmg bellef

systems e

NINA KASEHAGE:Islamisierung
Extremismus oder Radi i

Islam? \,r y

>



