Die Welt ist uns nur tiber, komplexe!Wahrnehmungs-
und Deutungsprozesse zuganglich; die von ver-
schiedenen individuellen und soziekulturellen
Mustern abhangen. Diel notwendige} Perspektivitat
und Selektivitat von Deutungenifiihrtinieine Plurali-
tat von Geltungsanspriichen), zulsichtbaren undiun-
sichtbaren Deutungsmachtstrategien, umidie eigenen
Geltungsanspriiche durchzusetzen, bis hinizu offenen
Deutungskonflikten, die/bearbeitet werden mussen*
Konflikte. kénnen dabei alsi ldstig undl stérend
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Streit zu vermeideni und/ Konsens!' alsi Idealzustand
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desiZusammenlebensizu stilisierenund anvzug ben:
Konsensorientierung impliziert, dassiKonflikteitat:
sichlich erhebliche destruktive'Dynamikjentfalten
und im Zerwiirfnis endenikénnen. Das‘&%ht vor:

allem dann, wenn die dem Ko__nf-li'kt zugrundt_e_- i ;
liegenden konkurrierenden Vorannahmenjund/Uber=

zeugungen|(beliefs) sichjalsigrundsatzlichjunvereinbar
darstellen. Dochidie kritische Auseinandersetzungiin
und'zwischen| Religionen, Wissenschaftsdisziplinen

und' Gesellschaftsformen st als zugleich konflikt-r == .
und streitfrei nicht nuriundenkbar; sondern siejlist:
vielmehr sogar produktiv:auf Konflikt'und Streitfalsi

zentrale Momente der Ermoglichung ven Neu-und
Andersverstehen angewiesen. So bleibt zg,fragen
Wie verhalten sich Konflikt und Streit genauer ZU3)
einander? Undiwie!lasst sichidas Spannungsfeld von
Konsensiund Zerwiirfnisim Konﬂlk_tfall differenzierter
beschreiben und'ausbalancieren?
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